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ACTA Il

CONCURSO No. 0000406-0202-0101-0005
Fase lI- Fase: Prueba Técnica (60%)

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo las 10:00 a.m. del dia cinco (05) de
septiembre del afio Dos Mil Dieciocho (2018), en uno de los salones del Instituto Nacional
de Migracién, se reunieron los miembros del jurado a cargo del concurso,
comprobdndose la asistencia de las siguientes personas:

Dra. Florinda Rojas, Directora Ejecutiva y Presidenta del Jurado, Licda. Yennyfer Genao,
Encargada de Recursos Humanos y Secretaria del Jurado, Lic. Marcos Morales, Supervisor
inmediato de la vacante de Analista Cuantitativo De Estadisticas Migratorias, Licda.
Amarilis Graciano, Suplente de la Representante del Ministerio de Administracién Piblica
(MAP), Licda. Keila Santos, Representante de la Asociacién de Servidores Publicos.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes en el concurso:

No. Cargo Participantes
- === 1= = A== 3R — . 3
1 Analista Cuantitativo De Estadisticas Migratorias ‘ 8
Total 8

A los miembros del jurado se les entregé un folder conteniendo lo siguiente:

e Acta de la fase anterior e Pruebas aplicadas

e Cuadro Global de Calificaciones e Comunicaciones

e Listado de asistencia a las e Formulario o guia para el jurado
pruebas

De inmediato se realizé la revisién y comprobacién de lo siguiente:

i Verificacién de Aplicacién de la Prueba Técnica y/o de Conocimiento para el
cargo de Analista Cuantitativo De Estadisticas Migratorias

e Sedieron a conocer los resultados de la fase anterior a todos los participantes a través
de la Pagina Web del Instituto Nacional de Migracién: www.inm.gob.do, teléfono y
correo electrénico de cada participante.

Se les notificod la fecha, hora y lugar de la siguiente fase 31/08/2018

No Hubo redamacién

Se aplicé una prueba técnica y/o de conocimientos acorde con el puesto

En el siguiente cuadro se indica cuales participantes han sido excluidos del proceso,
ya que no alcanzaron las puntuaciones minimas requeridas para continuar en el
concurso para el cargo de Analista Cuantitativo de Estadisticas Migratorias.
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Analista Cuantitativo De Estadisticas Migratorias (GO IV) Profesionales

No. Cédigo Calificacién Prueba Observacién
Técnica (60%) .
1 ACEM406.001 No superé la prueba
29.14% técnica I
2 ACEM406.002 No superé la prueba |
36% técnica ‘
3 ACEM406.004 No superé la prueba
22.2% técnica
4 ACEM406.005 No superé la prueba
30% técnica
5 ACEMA406.007 No superé la prueba
21.42% técnica
6 ACEM406.008 | No superé la prueba |
27.42% técnica !
7 ACEM406.010 No superé la prueba ;
| 22.28% técnica

En el siguiente cuadro se indica cuales participantes han sido excluidos del proceso, ya
que no asistieron a tomar la prueba técnica en la fecha establecida para el cargo de
Analista Cuantitativo de Estadisticas Migratorias.

Calificacién Prueba Observacién ‘

No. Cédigo Técnica (60%) -
1 ACEM406.006 N/A No asistié a tomar las ‘
pruebas ‘

Visto el Articulo 49, literal b) del Reglamento de Aplicacién No.251-15 de Redutamiento
y Seleccion de Personal para ocupar cargos de Carrera Administrativa en la
Administracién  Poblica Dominicana el cual establece que “Un concurso,
independientemente de su modalidad, seré declarado desierto por la razén siguiente:

b) Si ninguno de los candidatos participantes obtiene las puntuaciones
minimas establecidas.

Razén por la cual el jurado actuante Dedara Desierto el cargo de Analista Cuantitativo
de Estadisticas Migratorias dentro del Concurso No. 0000406-0202-0101-0005.
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Por lo que el jurado actuante recomienda que se publique en el mural la presente acta y
se proceda a verificar si hay candidatos en el Registro de Elegibles administrado por el
MAP. En caso de no existir, procede convocar y publicar un llamado a Concurso Externo,
dirigido al mercado laboral para que participen los ciudadanos, ciudadanas y
aquellos/as servidores puUblicos que no pertenecen a la carrera administrativa,
interesados/as en ingresar al Sistema de Carrera Administrativa, y que cumplan con los
requisitos establecidos en los perfiles de los cargos y en las bases del concurso, el cual
serd publicado en un periédico de circulacién nacional, correo electrénico, portal
concursa, pagina web del Instituto Nacional de Migracién y sus redes sociales Facebook
y Twitter.

Visto todo lo anterior se dedara finalizada la presente reunién a las 11:20 a.m. En la
Ciudad de Santo Domingo, a los cinco (05) dias del mes de septiembre del afo Dos Mil
Dieciocho (2018). Y todos los/as integrantes del jurado presentes proceden a firmar la
presente acta.

El Jurado del Concurso

/ -
Dra. Florinda Rojas
Maéxima Autoridad del INM RD Encargada de Recursos Humanos

MM-‘MO—/

Lic. Marcos Morales Licda. Kéila Santos
Supervisor de la vacante Representante de la Asociacién
de Servidores PUblicos

Suplente de la Representante del Ministerio
de Administracién Piblica (MAP)



