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RESULTADO DEL MONITOREO DE LOS INDICADORES DEL POA 2020

Periodo Enero - Junio

A continuacién, se presenta el avance de ejecucién de las metas propuestas segtn

indicadores de los productos en Plan Operativo Anual para el periodo enero-junio
2020 del Instituto Nacional de Migracién.

La ejecucién de algunos de los indicadores se vio afectada por la actual situacién a

nivel global con la pandemia COVID-19, ya que se cancelaron algunas actividades
y ofras fueron reprogramadas para el tercer y cuarto trimestre del afo.

ESTADOS DE EJECUCION DE LAS METAS DE
INDICADORES DEL POA 2020

= Meta logrado entre 0%-49%
Meta logrado entre 50%-84%
" Meta logrado entre 85%-100%

No evaluado

Leyenda de los estados de ejecucién de las metas de indicadores de productos:

Se refiere a que la meta Se refiere a que la meta Se refiere a que la meta Se refiere a que la meta

del indicador fue lograda = del indicador fue lograda  del indicador fue lograda del indicador fue

entre un B5% - 100% y/o entre un 50% - 84%. entre un 0% - 49%. reprogramada o

superada. suprimida.
| META AVANCE DE META
| PRODUCTO INDICADOR TOTAL AL AL PRIMER NOTA/COMENTARIO
: 2020 SEMESTRE - 2020

P1. Informes técnicos IP1. Ndmero de . 1. MVP1.11. Informe técnico
sobre la temdtica informes técnicos 20 4 sobre la Migracién y acceso
migratoria producidos
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META AVANCE DE META
PRODUCTO INDICADOR TOTAL AL AL PRIMER NOTA/COMENTARIO
2020 SEMESTRE - 2020
a la justicia. Los migrantes
en el proceso judicial.
2. MVP1.12*NUEVO*
Promocién de Medios de

Vida para Personas
Venezolanas en Repiblica
Dominicana

3. MVP1.13*NUEVO*
Propuestas para el
Fortalecimiento  de la

Gobernanza Migratoria en
Repiblica Dominicana
4. MVP1.14*NUEVO*
Insercién y  Ocupacién
Laboral de los Inmigrantes
Venezolanos en Repiblica
Dominicana en el periodo
o Agiggelgl T F R
1. MVP2.4 Reprogramado
2019-MVP2.5. Mesa de
trabajo acerca de migracién
P2. Instrumentos o IP2. Nimero de . y mercado laboral. Caso de
propuestas de politica  mesas de trabajo 6 2 estudio sector construccién.
migratoria realizadas. 2. MVP2.6 Mesa de didlogo
sobre didspora dominicana
en EE. UU. (descendientes,
retornados, otros),

IP. Ndmero de La escuela ha realizado ofras 19
3 acciones formativas 8 4 capacitaciones a tfravés de

P3. Acciones : s ;
ejecutadas ___ videoconferencias, 17 de ellas

folrmatwc:s.;n;o;ocllqs en el T2 en temdtica COVID-
E]us‘)] (U S D Neiviarods 1200 166 . 19/Migracién, con un total de
usuarios capacitados 1769 personas capacitadas por

___las 19 videoconferencias.

P4, Gestisndela IP. Porcentaje de
Calidad de los Implementacién del 75% 0 .
_Procesos Educativos Sistema de Calidad i)
IP5.1. Porcentaje de
crecimiento de la Se han integrado a la coleccién
coleccién 30% 7% del CDI 72 nuevos titulos en el
P5. Gestién del Centro  bibliogréfica // Linea primer semestre del 2020
de documentacién base 2019: 1079 _
IP5.2. NGmero de
consultas de clientes o i .
L BRI PUET b o SNSRI ey st e e mpﬁ/ﬁnﬁ:l_p‘)—r_iurﬁerl"'Seme;stre se realizaron
; las siguientes publicacién:
P6. Gestién de Reiimere s 1. MVP6.1 Memoria
publicaciones 13 8

Institucional 2019
2. Boletin Informativo INM RD
____ndmero 4

Publicaciones
externas.
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META AVANCE DE META
PRODUCTO INDICADOR TOTAL AL AL PRIMER NOTA/COMENTARIO
2020 SEMESTRE - 2020
3. Estudio del Marco Legal
para la Proteccién de
Menores  Extranjeros No
Acompaiiados en Repiblica
Dominicana
4. Propuestas para el
Fortalecimiento  de la
Gobernanza Migratoria en
Repiblica Dominicana
5. Informe General del Plan
Operative Anual
6. Informe Sobre Estado del
Arte de Trata
7. Informe Sobre la Trata de
Mujeres Extranjeras en RD
IP7.1 Ndmero de .
eventos y actividades 2 0
externas o SR S e - e ol
IP7.2 Ndmero de
publicaciones en los 30 35 .
medios de
P7. Gestidn de comunicacién 5 R N TN e b
Comunicacién Externa  [P7.3 Porcentaje de
Aumento de
Interaccién a través
de las redes. // IP7.4 10%//12 3%//4
Nimero de
campanas en redes
e e R S e R S R S TRk
P8. Gestion de IP8. Ndmero de 12 4 .
Comunicacién Interna  actividades internas
E;eie: t;:anl\;\’:z'\iforeo ng.' .Port_:enm jo de .
G calificacién en 80% 86.20%
e la minisiracion
i SISMAP
_Pdblica ll # Tom b e U LU SRR T Tl I Y ik
Para el periodo enero-junio
" IP10. Porcentaje 2020, se llevé a cabo una
i Ges’non' ejecucién 100% 29% . ejecucién presupuestaria
presupuestaria : :
presupuestaria equivalente a
SlalE B _ RD$32,348,591.61
IP11.1. Porcentaje de
e 100% 50%
monitoreadas y
P11. Gestién de la Al TR G A R N ) L St e, MMLLY o0, ety
Planificacién IP11.2. Porcentaje de
Estratégica y elaboracién de POA, 100% 0% Este indicador serd medido
Operativa Institucional  presupuesto y PACC . en el 3er trimestre.
institucional = nlies ST V) o
IP11.3. Porcentaje . Este indicador serd medido

actualizado del PEI

___en el 3er frimestre.
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META AVANCE DE META
PRODUCTO INDICADOR TOTAL AL AL PRIMER NOTA/COMENTARIO
. 2020 SEMESTRE - 2020
IP12.1. Porcentaje de
chh'ﬁcucnén en el 95% 94% .
indicador 01 -
P12. Implementacién Shval T e e e e e E e ) T M
: -« IP12.2, Porcentaje de
del Sistema de Gestién limi d 8 80% .
dd Calidad cumplimiento de plan 5%
de mejora CAF
IP12.3. Porcentaje de
calificacién - 62% 52.34%
e S AR Ak N s 5 T TR IR,
IP13. Porcentaje de
P13. Gestién de la calificacién obtenida
Transparencia luego de la 95% 92% .
Institucional evaluacién de la
o DIGEIG. e LR N R ES N U S W S Bt
P14. VlnculoFlon del P14 Mimers s
INM con entidades X !
Pl s relaciones 1. Contrato Prestaciones de
técnicas, académicasy .- o0 6 1 .
institucionalizadas

financieras, nacionales

Servicios INTEC-INM RD

y/o fortalecidas

T gineda)

Florinda Rojas

Directora Ejecutiva

Desiree Alda hta ra

Encargada de la Divisién de Planificacién y
Desarrollo
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Acrénimos

DIEM Departamento de investigacién y Estudios Migratorios
ENM Escuela Nacional de Migracién

DICOM Divisién de Comunicaciones

RRHH Divisién de Recursos Humanos

RRII Divisién de Relaciones Internacionales

DAYF Divisién Administrativa y Financiera

DPYD Divisién de Planificaciones y Desarrollo

DTIC Divisién de Tecnologia

OAl Oficina de Acceso a la Informacién
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