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ACTA |
CONCURSO No. 0000559-0201-1202-0013

Fase 1-Verificacién de las bases de concurso, aviso de concurso y expedientes de
candidatos

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo las 09:30 a.m. del dia veintitres (23) de
mayo del afio Dos Mil Diecinueve (2019), en uno de los salones del Instituto Nacional de
Migracién, se reunieron los miembros del jurado a cargo del concurso, comprobdndose
la asistencia de las siguientes personas:

El Lic. Jeovanny Tejeda, Suplente de la Mdxima Autoridad, Licda. Gina Gallardo,
supervisora de la Vacante, Licda. Yennyfer Genao, Encargada de Recursos Humanos,
Licda. Adalgisa Salomén, Representante del Ministerio de Administracién Poblica (MAP),
Licda. Alejandrina Sanfiago, Representante de la Asociacién de Servidores Piblicos.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes por cada cargo vacante en el
concurso:

No. Cargo Participantes
1 Soporte Informatico 105
Total 105

A los miembros del jurado se les entregé un folder conteniendo lo siguiente:

¢ Perfil del cargo * Expedientes de los candidatos

* Requisicién de personal, ¢ Formulario comprobacién de

* Autorizacién de concurso, requisitos

e Comunicacién al MAP, * Formulario control de recepcién

* Bases del concurso, de documentos

® Aviso del concurso, * Formulario o guia para el jurado

* Circular, comunicaciones, e Cédigo y formulario de normas
recorte de periédico éticas

Se procedié a designar al Lic. Jeovanny Tejeda, Suplente de la Maxima Autoridad,
como presidente del jurado y a Licda. Yennyfer Genao, como secretaria, y de inmediato
se realizé la revisién y comprobacién de lo siguiente:
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Verificacién de las bases del concurso

Se verificé que la base del concurso contiene:

El nombre de la institucién que realiza el concurso
El némero del concurso
La modalidad del concurso es Externo

La finalidad del concurso es Cubrir vacante de manera ‘inmediata

La conformacién del jurado

La conformacién del equipo técnico que hard las evaluaciones

El titulo del (los) cargo (s) vacante (s)

La unidad organizativa a la que pertenece el (los) cargo (s)

El grupo ocupacional a que pertenece el (los) cargo (s)

Las principales responsabilidades y tareas del (los) cargo (s)

Las condiciones de trabajo en que se desemperia el (los) cargo (s)
Los principales componentes de la remuneracién del (los) cargo (s)
El lugar donde se realizaré el trabaijo;

El periodo de prueba para el (los) cargo (s)

Los requisitos del perfil del (los) cargo (s)

El nbmero de plazas vacantes en el (los) cargo (s)

Los aspectos que serdn evaluados y la ponderacién de cada fase de evaluacién
Las fechas y lugar de cada una de las evaluaciones

La calificacién minima aceptada para superar cada fase del concurso

El lugar, medio y fecha de publicacién de los resultados de cada fase de
evaluacién e indica que dicha publicacién es equivalente a una notificacién de los
resultados

Los plazos para pedir revisiones y ejercer recursos sobre los resultados del
concurso

Indica que los candidatos que no obtengan la calificacién minima en una
cualquiera de las fases del proceso de evaluacién quedaré fuera del concurso, y,
por tanto, no serdn incluido en las fases siguientes.

Indica otras informaciones de interés para los candidatos

Verificacién de la convocatoria y publicacién del concurso [I:‘/ @/

Se comprobé que el aviso de concurso contiene:

El nombre de la institucién '
La modalidad del concurso es Externo (/
La finalidad del concurso es Cubrir vacante de manera inmediata yV

El titulo del (los) cargo (s) vacante (s) 5
Las principales responsabilidades y tareas del (los) cargo (s) o l\g

El'lugar donde se realizaré el trabajo '

El nbmero de plazas vacantes en el (los) cargo (s) C
El lugar, fecha y hora limite para depositar documentos /\
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Indica cuales documentos deben ser depositados por los aspirantes en el (los)
cargo (s)

Indica que no se aceptardn més expedientes una vez cerrado el plazo para
recepcién

El concurso se publicé a través de: circulares, intranet, mural, pagina Web de la
institucién, afiches, volantes, comunicacién a ofras instituciones, pagina Web del
MAP, periddico

La fecha de publicacién fue 06/05/2019

La fecha de recepcién de documentos fue desde el dia seis (06) de mayo hasta el
dia trece (13) de mayo del afio Dos Mil Diecinueve (2019), y esta dentro del plazo
establecido

Verificacién curricular y del historial laboral

Se comprobé que, para el cargo de Soporte Informatico, se presentaron Ciento cinco

(105)

postulantes, por lo que se realizé la verificacién curricular y del historial laboral de

los/as candidatos/as y se comprobé que:

Los/as participantes son dominicanos/as

Todos los expedientes tienen copias de cédula de identidad y electoral de los/as
participantes

Los curriculos vitae retnen las condiciones del puesto

Todos los expedientes tienen las certificaciones de estudios requeridas

Los/as participantes tienen la edad legalmente exigida para el cargo al que
aspiran

El Jurado actuante. verificd que todos. poseen los requisitos académicos exigidos.
No todos los expedientes tienen certificacién de No Antecedentes Penales ya que
se les indicé que se les solicitaria al final.

Todos los expedientes tienen las solicitudes de admisién debidamente llena

A todos/as los/as participantes les fue asignado su cédigo numérico

Todos los candidatos/as recibieron las bases del concurso

El formulario de control de recepcién de documentos se corresponde con los
expedientes fisicos recibidos

Las puntuaciones alcanzadas por los siguientes candidatos alcanzan o superan el
70% requerido para pasar a la siguiente fase.

Soporte Iniformatico (GO Ill)

Cédigo Experiencia laboral 20%

No.

] 0000559.001 20

2 0000559.002 20

3 0000559.003 20

4 0000559.004 20

5 0000559.005 20

6 0000559.006 20:
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7 0000559.007 20
8 0000559.008 20
9 0000559.009 20
10 0000559.010 20
11 0000559.011 20
12 0000559.012 20
13 0000559.013 20
14 0000559.014 20
15 0000559.015 20
16 0000559.016 20
17 0000559.017 20
18 0000559.018 20
19 0000559.019 20
20 0000559.020 20
21 0000559.021 20
22 0000559.022 20
23 0000559.023 20
24 0000559.024 20
25 0000559.025 20
26 0000559.026 20
27 0000559.027 20
28 0000559.028 20
29 0000559.029 20
30 0000559.030 20
31 0000559.031 20
32 0000559.032 20
33 0000559.033 20
34 0000559.034 20
35 0000559.035 20
36 0000559.036 20
37 0000559.037 20
38 0000559.038 20
39 0000559.039 20
40 0000559.040 20
41 0000559.041 20
42 0000559.042 20
43 0000559.043 © 20
44 0000559.044 20
45 0000559.045 20
46 0000559.046 20
47 0000559.047 20
48 0000559.048 20
49 0000559.049 20
50 0000559.050

20
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51 0000559.051 20
52 0000559.052 20
53 0000559.053 20
54 0000559.054 20
55 0000559.055 20
56 0000559.056 20
57 0000559.057 20
58 0000559.058 20
59 0000559.059 20
60 0000559.060 20
61 0000559.061 20
62 0000559.062 20
63 0000559.063 20
64 0000559.064 20
65 0000559.065 20
66 0000559.066 20
67 0000559.067 20
68 0000559.068 20
69 0000559.069 20
70 0000559.070 20
71 0000559.071 20
72 0000559.072 20
73 0000559.073 20
74 0000559.074 20
75 0000559.075 20
76 0000559.076 20
77 0000559.077 20
78 0000559.078 20
79 0000559.079 20
80 0000559.080 20
81 0000559.081 20
82 0000559.082 20
83 0000559.083 20
84 0000559.084 20
85 0000559.085 20
86 0000559.086 20
87 0000559.087 20
88 0000559.088 20
89 0000559.089 20
90 0000559.090 20
21 0000559.091 20
92 0000559.092 20
93 0000559.093 20
94 0000559.094 20
95 0000559.095 20
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96 0000559.096 20
97 0000559.097 20
98 0000559.098 20
99 0000559.099 20
100 0000559.100 20
101 0000559.101 20
102 0000559.102 20
103 0000559.103 20
104 0000559.104 20
105 0000559.105 20

Por lo que el jurado actuante recomienda que se continle con el proceso de
concurso para el cargo de Soporte Informatico, y se publiquen en el mural y en la
pégina Web del Instituto Nacional de Migracién, las calificaciones de los
candidatos, correspondiente a la fase de Experiencia Laboral y se les indique y
comunique, por un medio idéneo, la fecha de la préxima fase de evaluacién
(Prueba Técnica), que serd el dia 31 de mayo de 2019.

Visto tedo lo anterior se declara finalizada la presente reunién a las 11:30 a.m.
En la Ciudad de Santo Domingo, a los veintitrés (23) dias del mes de mayo del
ano Dos Mil Diecinueve (2019). Y todos los integrantes del jurado presentes
proceden a firmar la presente acta.

El Jurado del Concurso

<

ic. Jeovénriy jeda
Suplente de la- Méxima Autoridad

MJ{I/’Z{{S - G, 67/,.,@\7}21/<'

Licda. Alejandrina Santiago Licda. Gind Gallardo
Representante de la Asociacién Supérvisora de la vacante
de Servidores PUblicos ’

Licda. Adalgisa Salomén

Representante del Ministerio de
Administracién Publica (MAP)
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Institucién que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo [Z] Curso-Com:ursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnica o de . Pcr:gra;:lac?: Britrevista Calificacién ':::?"?:
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral Conocimiento | personalida POt Final 100% Observaciones
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s (Valor ) (Valor ) o
(Valor ) (Valor )
1 0000559.001 20 31/05/2019
2 0000559.002 20 31/05/2019
3 0000559.003 20 31/05/2019
4 0000559.004 20 31/05/2019
5 0000559.005 20 31/05/2019
6 0000559.006 20 31/05/2019
7 0000559.007 20 31/05/2019
8 0000559.008 20 31/05/2019
9 0000559.009 20 31/05/2019
" Nombres Instltuclén que representa Fecha
¥ Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
4
é/ % A :7%( - Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
it 2 4
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
AJ 2 5 % 2 Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
7, - Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
G E™ .

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP
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Institucién que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013

Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo Ei] Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnica o de i Pcr:gra!na :’: Entrevista Calificacién :e;:?“‘::
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida pat:tac (Valor ) Final 100% Observaciones Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s (Valor ) (Valor ) 7
(Valor ) (Valor )

10 0000559.010 20 31/05/2019
1 0000559.011 20 31/05/2019
12 0000559.012 20 31/05/2019
13 0000559.013 20 31/05/2019
14 0000559.014 20 31/05/2019
15 0000559.015 20 31/05/2019
16 0000559.016 20 31/05/2019
17 0000559.017 20 31/05/2019
18 0000559.018 20 31/05/2019

“Nombres

ltitucién que representa '

Fecha -
* f Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
- Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Jey E5 5B g R _ P
6M Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
S m:% 4 Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
7 7 V4 s rs 7y v ey 0 PR
é/%&) /< Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo IZ] Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/052019
Prueba Cuestionario Programa de Fochade
" ) ) ) Evaluacién del Experiencia Técn‘lc{ao de ' Capacitacié | Entrevista C?Ilﬁcacl?n ) Préxiina
0. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral Conocimiento | personalida Final 100% Observaciones 2
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) B
(Valor ) (Valor )
19 0000559.019 20 31/05/2019
20 0000559.020 20 31/05/2019
21 0000559.021 20 31/05/2019
22 0000559.022 20 31/05/2019
23 0000559.023 20 31/05/2019
24 0000559.024 20 31/05/2019
25 0000559.025 20 31/05/2019
26 0000559.026 20 31/05/2019
27 0000559.027 20 31/05/2019
: DATOS DEL JURADO DEL CONCURSO ]
Firma Nombres Institucién que representa Fecha
s 7 © Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Ve 5 /< Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
i - .
v 4/ !Z Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
/({/ﬁlo/w - M Licda. Al y; S R : de la A De Servid Publ INM-RD 23/05/2019
7 : icda. Alejandrina Santiago epresentante de la Asoc. De Servidores Publicos, - /! 1
Aleadiing S~ L4y ; - P
% v Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Pablica ( MAP) | 23/05/2019
77 n
14
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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Institucién que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013

' Nombres

Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o de '::';’9':&:’: Entrevista | Calificacion ';,";',‘:"‘::
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida G " (Valor ) Final 100% Observaciones Evaluscis
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) n
(Valor ) (Valor )

28 0000559.028 20 31/05/2019 |
29 0000559.029 20 31/05/2019
30 0000559.030 20 31/05/2019
31 0000559.031 20 31/05/2019
32 0000559.032 20 31/05/2019
33 0000559.033 20 31/05/2019
34 0000559.034 20 31/05/2019
35 0000559.035 20 31/05/2019
36 0000559.036 20 31/05/2019

‘ Isituiénqe ”

“Fecha

& g Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
W A v n
/ 6_7 47 z«ﬂ ra 2 Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
( 7 Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
L Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
s U _SLrTAY i g =
/< Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP
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Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013

Modalidad de Concurso:

Interno ]
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o de bt B ntrevista | Calificacion pacA de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida = Final 100% Observaciones 2
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) n
(Valor ) (Valor )
37 0000559.037 20 31/05/2019
38 0000559.038 20 31/05/2019
39 0000559.039 20 31/05/2019
40 0000559.040 20 31/05/2019
41 0000559.04 1 20 31/05/2019
42 0000559.042 20 31/05/2019
43 0000559.043 20 31/05/2019
44 0000559.044 20 31/05/2019
45 0000559.045 20 31/05/2019
Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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Version: 04

Institucién que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.:

0000559-0201-1202-0013

Modalidad de Concurso:

Interno D
FASES A EVALUAR
Externo [E CursoConcursE]
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnicao de Fg:gm"n:c?: Entroviets Calificacién I;e:s:? e
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida pac Final 100% Observaciones )
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) g
(Valor ) (Valor )
46 0000559.046 20 31/05/2019
47 0000559.047 20 31/05/2019
48 0000559.048 20 31/05/2019
49 0000559.049 20 31/05/2019
50 0000559.050 20 31/05/2019
51 0000559.051 20 31/05/2019
52 0000559.052 20 31/05/2019
53 0000559.053 20 31/05/2019
54 0000559.054 20 31/05/2019
Nombres Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




\&/ M A p FO-DRS-003
j. (‘. LA CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES
ADMINISTRACION .
POaLICA Version: 04
Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursC]
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o de L ey Entrevista | Calificacion et
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeifio Laboral Conocimiento | personalida pa Final 100% Observaciones s
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) n
(Valor ) (Valor )
55 0000559.055 20 31/05/2019
56 0000559.056 20 31/05/2019
57 0000559.057 20 31/05/2019
58 0000559.058 20 31/05/2019
59 0000559.059 20 31/05/2019
60 0000559.060 20 31/05/2019
61 0000559.061 20 31/05/2019
62 0000559.062 20 31/05/2019
63 0000559.063 20 31/05/2019
Firma Nombres Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP)

Version: 04
Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo E] Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnica o de l::r:gr:rr&:i: Eriravisia Calificacién ';e:;;?n?:
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida pa Final 100% Observaciones N
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) =
(Valor ) (Valor )
64 0000559.064 20 31/05/2019
65 0000559.065 20 31/05/2019
66 0000559.066 20 31/05/2019
67 0000559.067 20 31/05/2019
68 0000559.068 20 31/05/2019
69 0000559.069 20 31/05/2019
70 0000559.070 20 31/05/2019
7 0000559.071 20 31/05/2019
72 0000559.072 20 31/05/2019
Firma Instltuclén qua representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
P ,,{ /\,( Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
: @/nucf' v .
/(/' ) ’ ¢ ;; ‘71/% Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén 23/05/2019

G lerreert /K

DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP
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Version: 04

Institucion que realizé el concurso:

INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION

Concurso No.:

0000559-0201-1202-0013

Modalidad de Concurso:
Interno I:]
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha:  23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o de '::';’9'2“’“:‘;’: Entrevista | Calificacion ';,er‘;';?r::
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeifio Laboral Conocimiento | personalida e Final 100% Observaciones :
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) "
(Valor ) (Valor )
73 0000559.073 20 31/05/2019
74 0000559.074 20 31/05/2019
75 0000559.075 20 31/05/2019
76 0000559.076 20 31/05/2019
77 0000559.077 20 31/05/2019
78 0000559.078 20 31/05/2019
79 0000559.079 20 31/05/2019
80 0000559.080 20 31/05/2019
81 0000559.081 20 31/05/2019
Nombres Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) |23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP




" Ap FO-DRS-003
Y LA CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES
mmsmc:dn Vel’sién: 04
Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno I:]
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 33/0512019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del Experiencia Técnica o de . Pcr:gram:‘:se Entrevista Calificacién ';,e';::::
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida pac Final 100% Observaciones =
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) =
(Valor ) (Valor )
82 0000559.082 20 31/05/2019
83 0000559.083 20 31/05/2019
84 0000559.084 20 31/05/2019
85 0000559.085 20 31/05/2019
86 0000559.086 20 31/05/2019
87 0000559.087 20 31/05/2019
88 0000559.088 : 20 31/05/2019
89 0000559.089 20 31/05/2019
90 0000559.090 20 31/05/2019
Nombres Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) [ 23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




" Ap FO-DRS-003
h(‘. LML CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES
ADHINISYI!ACION -
Version: 04
Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno D
FASES A EVALUAR
Externo [X] Curso—ConcursD
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 23/05/2019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o da _ |fIoarmage ntrevista | Calificacion Cade
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral Conocimiento | personalida pac Final 100% Observaciones 3
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s d (Valor ) (Valor ) 5
(Valor ) (Valor )
91 0000559.091 20 31/05/2019
92 0000559.092 20 31/05/2019
93 0000559.093 20 31/05/2019
94 0000559.094 20 31/05/2019
95 0000559.095 20 31/05/2019
96 0000559.096 20 31/05/2019
97 0000559.097 20 31/05/2019
98 0000559.098 20 31/05/2019
99 0000559.099 20 31/05/2019
Nombres Institucién que representa Fecha
Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




" Ap FO-DRS-003
7’('. LMIA CUADRO GLOBAL DE CALIFICACIONES
SeseTmclon Versién: 04
Institucién que realizé el concurso: INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Concurso No.: 0000559-0201-1202-0013
Modalidad de Concurso:
Interno I:]
FASES A EVALUAR
Externo @ Curso-ConcursC]
Cargo Concursado: Soporte Informatico
Fecha: 230512019
Prueba Cuestionario
Evaluacién del | Experiencia | Técnica o de . ‘::':9"';;;’: Entrevista | Calificacion ’;";’;"’"“’:
No. Cédigo Numeérico de Candidatos/as Desempeiio Laboral Conocimiento | personalida pac Final 100% Observaciones =
n (Valor ) Evaluacié
(Valor ) (Valor 20 ) s (Valor ) (Valor ) =
(Valor ) (Valor )
100 0000559.100 20 31/05/2019
101 0000559.101 20 31/05/2019
102 0000559.102 20 31/05/2019
103 0000559103 20 31/05/2019
104 0000559.104 20 31/05/2019
105 0000559.105 20 31/05/2019
31/05/2019
31/05/2019
31/05/2019
Firma Nombres Institucién que répresenta ) Fecha
) é 2z ’ ) S' Lic. Jeovanny Tejeda Suplente de la Maxima Autoridad, INM-RD 23/05/2019
Z;? _ /@7 P ' < 7 K Licda. Gina Gallardo Supervisora de la vacante, ENM 23/05/2019
- " Licda. Yennyfer Genao Encargada de RRHH, INM-RD 23/05/2019
@y |
il 5’ Z: 70 Licda. Alejandrina Santiago Representante de la Asoc. De Servidores Publicos, INM-RD 23/05/2019
Licda. Adalgiza Salomén Representante del Ministerio de Administracién Publica ( MAP) | 23/05/2019
2 < :
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




